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PORTARIA n2 093/2018/GBSES
O SECRETARIO ESTADUAL DE SAUDE, no uso das atribuicdes legais que Ihe confere o artigo 66 inciso Ill e V, da Constituigio
Estadual, e
CONSIDERANDO a disposi¢éo do inciso lIl, do art. 200, da Constituicio Federal de 1988, que dispde que ao Sistema Unico de Saude
compete, além de outras atribui¢cées, nos termos da lei, ordenar a formagao de recursos humanos na area de saude;
CONSIDERANDO as disposi¢oes da Portaria n® 1.996 de 20/08/2007, que dispde sobre as diretrizes para a implementacéo da Politica
Nacional de Educagdo Permanente em Salde;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n°11.788, de 25 de setembro de 2008, e no Decreto Estadual 1.360 de 10/09/2012 alterado
pelo Decreto 1.786 de 06/06/2013 (Artigos 1 e 2);
CONSIDERANDO as disposicoes da Resolucdo CNE/CEB n° 1 de 2004, que estabelece Diretrizes Nacionais para a organizagéo e a
realizagdo de Estagio e/ou Pratica Curricular de alunos da Educagao Profissional e do Ensino Médio, inclusive nas modalidades de
Educacao Especial e de Educacao de Jovens e Adultos;
RESOLVE:
Art. 12 Normatizar o Estagio e/ou Pratica Curricular no ambito da Secretaria de Estado de Saude de Mato Grosso (SES/MT), por meio da
Escola de Saude Publica do Estado de Mato Grosso (ESP/SESMT) e da Superintendéncia de Gestdo de Pessoas/SGP/SESMT,
destinados a estudantes matriculados em instituigdes de ensino publicas e privadas, com frequéncia efetiva em cursos regulares de nivel
técnico, pds-técnico, graduagéo e pés-graduagao.
§12 Entende-se por Estagio e/ou Pratica Curricular a estratégia de aprendizagem e integracdo tedrico-pratica intencionalmente e
obrigatoriamente agregada ao curriculo do curso, nos termos da legislagao especifica e das normas vigentes sobre a matéria, cuja carga
horéria deve ser adicionada aos minimos exigidos para a respectiva habilitagao profissional.
§22 O Estagio e/ou Pratica Curricular das Residéncias em Salde serdo acompanhadas pelo Nucleo de Residéncia em Saude do Estado
de Mato Grosso, atendendo a legislacédo especifica das Residéncias em Saude.
Art. 22 O Estagio e/ou Pratica Curricular deve comportar atividades relacionadas ao projeto pedagdgico do curso, considerar as
necessidades do servigo e propiciar o desenvolvimento de competéncias préprias da atividade profissional para, pelo e no SUS.
Art. 32 A utilizacdo das Unidades da SES/MT para fins de Estagio e/ou Pratica Curricular sera efetivada mediante celebragdo de Termo
de Compromisso Institucional de Estagio e/ou Pratica Curricular, firmado entre a Secretaria Estadual de Saude /Unidade de Servigo e as
Instituicdes de Ensino, no qual se estabelecem as obrigacdes de cada entidade.
Paragrafo tnico. E recomendado que os Estagios e/ou Praticas Curriculares sejam efetivados por meio de celebracdo dos Contratos
Organizativos de Acédo Publica Ensino-Saude - COAPES.
Art. 42 A Secretaria de Estado de Saude por meio da Superintendéncia de Gestio de Pessoas tem por obrigacdes:
. Manter sob sua guarda o Termo de Compromisso Institucional de Estagio e/ou Pratica Curricular, o Termo de Compromisso
Individual do Estagiério, o Plano de Atividades, os Relatérios, as Frequéncias e os Termos Aditivos.
. Manter a disposi¢ao da fiscalizagao dos érgdos de controle, os documentos que comprovem a relagdo de Estagio e/ou Pratica
Curricular sempre que necessario;
L. Constituir e manter atualizado banco de dados sobre Estagio e/ou Pratica Curricular da Secretaria de Estado de Saude,
inclusive com atualizagdo do nimero de vagas para Estagio e/ou Pratica Curricular que cada Unidade de Servico comporta e emitir
relatérios gerenciais.
V. Propor medidas de valorizagédo para o servidor que desempenha a atividade de preceptoria.
Art. 52 A Secretaria de Estado de Satde, por meio da Escola de Saude Publica/MT, tem por obrigacdes:
l. Avaliar e emitir parecer pedagdgico sobre o Plano de Atividades, constante no Termo de Compromisso de Estagio e/ou Pratica
Curricular e Termo Aditivo;
Il Emitir Portaria da ESPMT autorizando o Estagio e/ou Pratica Curricular e/ou Pratica Curricular, no prazo previsto;
L. Estimular o profissional do Sistema Unico de Satde a funcdo de preceptoria, para acompanhar, supervisionar e avaliar o
desempenho do educando em Estégio e/ou Pratica Curricular, que seja compativel com sua formagéo profissional;

IV. Participar da produgao cientifica oriunda dos campos de Estagio e/ou Pratica Curricular e/ou Pratica Curricular;

V. Capacitar os servidores da SES/MT para a atividade de preceptoria nas atribuigdes e responsabilidades do campo de Estagio
e/ou Pratica Curricular

VL. Valorizar e incentivar o profissional do Sistema Unico de Satide que assumir a fungdo de preceptor, mediante sua inclusdo nas

politicas referentes a qualificagdo e valorizagdo dos profissionais de salude, por meio de medidas, tais como: gestao de carga horaria,
certificagéo, incentivos para participagdo em eventos cientificos e qualificagéo profissional;

VIL. Mediar a relagao entre Instituicdo de Ensino e Unidade de Servigo para realizagao do Estagio e/ou Pratica Curricular;

VIIL. Coordenar o processo de analise dos resultados por meio do relatério técnico final, semestralmente ou de acordo com a carga
horéria do programa de Estagio e/ou Pratica Curricular;

1X. Fomentar e apoiar pedagogicamente os processos de Residéncias em Satde para as areas prioritarias do Sistema Unico de

Salde de Mato Grosso (SUS/MT).

Art. 62 A Instituicdo de Ensino tem por obrigagées:

. Encaminhar o processo para regulamentagdo do Estagio e/ou Pratica Curricular em conformidade com os anexos lll, IV e V;

. Capacitar os seus coordenadores e supervisores de Estagio e/ou Pratica Curricular considerando a proposta pedagdgica do(s)
curso(s) e as necessidades dos servigos;

il Elaborar planejamento pedagégico do Estagio e/ou Pratica Curricular com o preceptor e/ou responsavel pelo
acompanhamento indicado pela Unidade de Servigo, considerando as necessidades observadas pelos participes e estabelecendo o
cronograma de atividade/avaliagdo com carga horaria/periodo;

V. Comunicar a Unidade de Servigo, no inicio do periodo letivo, as datas de realizagao das avaliagdes escolares ou académicas,
para os devidos ajustes na jornada de Estagio e/ou Pratica Curricular;

V. Comunicar a Unidade de Servigco o periodo de recesso do estagiario, bem como qualquer alteragdo no cronograma de
atividade com no minimo 30 (trinta) dias de antecedéncia;

VI. Contratar e apresentar apélice de seguro contra acidentes pessoais em favor de cada aluno/estagiario;

VIL. Estabelecer em conjunto com a Unidade de Servigo, processos de monitoramento e avaliagdo do Estagio e/ou Pratica
Curricular;

VIIL. Elaborar, semestralmente ou de acordo com a carga horaria do programa de Estagio e/ou Pratica Curricular, Relatério Final

para a ESPMT, conforme o modelo anexo VI;
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1X. Disponibilizar o equipamento de protegao individual compativel com cada campo de Estagio e/ou Pratica Curricular, bem como
material adequado conforme o plano de atividades em nimero suficiente para quantidade de alunos e professores supervisores;

X. Fornecer, desde que acordado, com a Unidade de Servigo as contrapartidas referentes a mobilidrios, equipamentos, entre
outros, que deverdo constar no Termo de Compromisso Institucional;

XI. Acompanhar pela conferéncia e constatagdo da situagdo vacinal dos alunos que desenvolverao atividades em campos de
Estagio em Unidades de Saude;

XIl. Garantir que o (s) estagiario (s) apresente (m)-se trajados de acordo com as necessidades do local de Estagio e
obrigatoriamente identificado (s);

XIil. No caso de desligamento do professor supervisor de campo da Instituicdo de Ensino, esta devera comunicar a Unidade de
Servico, imediatamente, a data de desligamento do profissional e a previsao de reposi¢éo do quadro;

XIV. Apresentar, quando pertinente, cronogramas que respeitem as necessidades culturais dos indigenas e outros grupos étnicos

que compdem a diversidade cultural do Estado.

Art. 72 A Unidade de Servico tem por obrigagdes:

. Fomentar a integragdo das instituigbes de salude e de ensino permitindo a aproximagao do conhecimento tedrico com a
realidade pratica e, com isso, possibilitar o surgimento de novas estratégias para a manutengdo e o aprimoramento dos servigos de
saude;

. Desenvolver e reorientar estratégias na perspectiva do cuidado integral a salde individual e coletiva, contribuindo com os
processos de formagao de profissionais para, pelo e no SUS;

L. Identificar obstaculos e oportunidades para o trabalho educacional, levando em conta as potencialidades e limitagdes das
instituicdes envolvidas, e assim, favorecer o reconhecimento de responsabilidades e compromissos de todos os envolvidos no trabalho
educacional, buscando a construgao de uma relagéo ética, solidaria e transformadora;

V. Definir o nimero de estagiarios por preceptor mediante a complexidade, condigdes estruturais e de recursos materiais e
humanos do servigo de atencéo a saude, respeitando as normatizagdes dos Conselhos de Classe e Diretrizes Curriculares;

V. Estabelecer, em conjunto com a instituicdo de ensino, processos de elaboragdo do plano de atividade, monitoramento,
avaliagdo e elaboragao do relatério do Estagio e/ou Pratica Curricular;

VI. Ofertar instalagdes que tenham condigdes de proporcionar ao estagiario a realizagdo de atividades praticas compativeis com o
Plano de Atividades de Estagio e/ou Pratica Curricular;

VIL. Indicar servidor com formagéao de nivel superior na area de saude para ser preceptor na Unidade de Servigo para as atividades
de Estagio e/ou Pratica Curricular;

VIIl. Realizar ajustes na jornada de Estagio e/ou Pratica Curricular nos periodos de avaliagdo do estagiario, os quais serao
previamente informados pela Instituicdo de Ensino;

IX. Estabelecer em conjunto com a Instituigdo de Ensino as contrapartidas referentes a mobiliarios, equipamentos, entre outros,
que deverao constar no Termo de Compromisso Institucional;

X. Observar e criar condigcbes para atender as necessidades de cronogramas que respeitem as necessidades culturais dos
indigenas e outros grupos étnicos que compdem a diversidade cultural do Estado;

XI. Comunicar a Instituicdo de ensino, através dos professores supervisores, qualquer irregularidade no desenvolvimento do
Estagio e/ou Pratica Curricular;

XIl. No caso de desligamento do preceptor de campo da Unidade de Servigo, esta devera comunicar a Instituigdo de Ensino,

imediatamente, a data de desligamento do profissional e a previsao de reposi¢ao do quadro.
Art. 82 Atribuigbes do preceptor no ambito da Secretaria de Estado de Saude de Mato Grosso, sdo:
. Participar da elaboragdo do plano de atividades que contribuird para mudangas no processo de trabalho da unidade;
I Acompanhar o processo de Estagio e/ou Pratica Curricular nas Unidades de Servigo;
L. Elaborar em conjunto com a unidade de servigo, relatério semestral das atividades ou de acordo com a carga horaria do
programa de Estagio e/ou Pratica Curricular, a partir do plano de atividades.
Paragrafo unico. Entende-se por preceptor, o profissional que sera referéncia na Unidade de Servico/Campo de Estagio e/ou Pratica
Curricular para o coordenador de Estagio e/ou Pratica Curricular, professor supervisor responsavel e estagiario.
Art. 92 A Secretaria de Estado de Saude estabelece o fluxo de encaminhamento de processo para autorizagdo de Estagio e/ou Pratica
Curricular e de encaminhamento de Relatério Final de Estagio e/ou Pratica Curricular, de acordo com o anexo | e |l desta Portaria,
respectivamente.
Art. 102 Ficam aprovados os modelos constantes dos anexos Ill, IV, V e VI, parte complementar desta Portaria.
Paragrafo unico. O Termo de Compromisso Institucional de Estagio e/ou Pratica Curricular, podera ser alterado, mediante assinatura de
Termo Aditivo, sob as clausulas e condigbes vigentes legalmente cabiveis.
Art. 11 A Secretaria de Estado de Salde, no exercicio de sua competéncia, podera constituir grupos de trabalho especificos para dirimir
questdes nado previstas nesta Portaria.
Art. 12 A Secretaria de Estado de Saude, no exercicio de sua competéncia, expedird as instrugdes complementares que se fizerem
necessarias a aplicacéo desta Portaria.
Art. 13 Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacédo, revogando-se as disposi¢cdes em contrario, em especial, a Portaria n®
167, de 06 de setembro de 2017.
Registrada. Publicada. CUMPRA-SE.

Cuiaba-MT, 20 de abril de 2018.

LUZ ANTONIO VITORIO SOARES

Zarvefang da Extaris oa S

2 of 2 22/05/2018 10:54



